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Zycie spofeczne toczy sie w grupach mniejszych, takich jak druzyna harcerska czy klasa, oraz
wiekszych, jak stowarzyszenie czy partia polityczna. Grupy rdinig sie miedzy sobg ze wzgledu na
sposob powstawania (grupy naturalne i dobrowolne), stopien sformalizowania (grupy formalne -
nieformalne), cele czy sposoby dziatania. Mtodziez poznaje cechy réznych grup, analizuje typowe
role grupowe (,,szefa”, ,buntownika”, ,eksperta”, , btazna” itp.) oraz zastanawia sie, co utrudnia, a
co ufatwia wspoétprace w grupie. Dowiaduje sie tez, ze dobra wspoétpraca nie zawsze oznacza
aprobate wszystkiego, co sie dzieje w grupie - ¢wicza m.in. sposoby odmawiania, wysuwania
innych propozycji. Poniewaz umiejetnos¢ nawigzywania wspotpracy jest bardzo istotna dla
powodzenia inicjatyw obywatelskich, mtodziez powinna dowiedzie¢ sie, jak pozyskac sojusznikéw i
zaangazowac ich w planowane dziatania.

Cele
W czasie zajeé¢ miodziez:
e uswiadamia sobie, do jakich grup nalezg i jakie ptyng z tego korzysci;
e poznaje typowe role grupowe;
e zastanawia sie nad czynnikami, ktdre sprzyjajg wspoétpracy w grupie oraz jg utrudniaja.
Srodki dydaktyczne
1. Tekst ,,Grupy, do ktérych nalezymy”

2. Role w grze symulacyjnej , Jedziemy na wyprawe”

Przebieg zajec

WSTEP

1. Zaproponuj uczestnikom spotkania, aby przypomnieli sobie jakies mite przezycie, ktére wydarzyto
im sie w grupie. Podziel grupe na cztery zespoty i popros, by wszyscy ich cztonkowie po kolei krétko
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opowiedzieli te sytuacje. Gdy wszyscy to uczynig, zaproponuj, by sprébowali teraz odpowiedzieé na
pytanie: ,Dlaczego byto to mite przezycie?”. Podawane przez mtodych ludzi przyczyny, dla ktérych
ludzie lubig spedzaé czas i dziata¢ w grupie, ujmij w szersze kategorie i w takiej postaci zapisuj na
duzym arkuszu papieru, tablicy. Moga to by¢ takie na przyktad powody:

- zostatem doceniony przez innych;

- czutem sie pewnie w gronie dobrze znanych mi kolegdw;
- nie bytem juz sam;

- pomagalismy sobie nawzajem;

- zrealizowaliémy wspdlnie trudny pomyst;

- bedac w tej grupie czutem sie wyjatkowy i wyrdzniony.

Kazdy z uczestnikéw zaje¢ wybiera trzy powody, ktére dla niego sg najwazniejsze. Opiekun czyta po
kolei wszystkie punkty, a uczestnicy podnoszg reke przy najistotniejszych - ich zdaniem - korzys$ciach
ptyngcych z przynaleznosci do grupy. Podsumowujecie wyniki tej minisondy.

2. Rozdaj grupie tekst ,,Grupy, do ktdrych nalezymy”. Popros$ o zapoznanie sie z nim i zapisanie w
punktach najwazniejszych zawartych tam informacji. Zwrd¢ uwage, ze kazdy nalezat i nalezy do wielu
réznych grup i popros, by kazdy zapisat na kartce grupy, do ktérych kiedys nalezat, tgcznie z grupami
niezorganizowanymi (np. kumple z podwérka) czy krotkotrwatymi. Zaproponuj teraz ,burze mozgow”
na temat: Grupy, do ktérych kiedykolwiek nalezeliSmy”. Zapisuj podawane przez grupe przyktady.
Popros, by przyjrzeli sie sporzagdzonemu spisowi i okreslili réznice pomiedzy grupami. W omoéwieniu
powinny pojawi¢ sie takie kategorie, jak: grupy formalne (np. klasa) i nieformalne (np. kolezanki z
osiedla), towarzyskie (ekipa prywatkowa z lll C), zadaniowe (grupa ucznidow, ktérzy razem majg
wystgpi¢ w teleturnieju wiedzy obywatelskiej).

ROZWINIECIE

3. Kolejne ¢wiczenie to gra symulacyjna ilustrujgca rézne role podejmowane przez cztonkdw grup.
Jest to sytuacja modelowa, a wiec z koniecznosci uproszczona. Popros$ na srodek 10 uczestnikéw,
ktérzy bedag brali aktywny udziat w grze. Pozostali petnig role obserwatoréw, przy czym kazdy
otrzymuje doktadng instrukcje kogo i co ma obserwowac. ,Aktorzy” beda grali role cztonkéw kota
geograficzno-turystycznego, ktérzy wygrali wtasnie prestizowy konkurs i w nagrode otrzymali
fundusze na daleka podrdéz. Majg przy tym do wyboru trzy mozliwosci. Moga udac sie:

* jeepami do Azji;
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* samolotem do Rio de Janeiro;

* zaglowcem do Nowej Zelandii.

Zadaniem cztonkdéw kota turystycznego jest ustalenie:

a) dokad chcg pojechag;

b) jakie zadania muszg wykonac¢ (maja tylko pienigdze, reszte muszg zatatwic¢ sami);
c) kto i w jakim terminie podejmie sie realizacji tych zadan.

Kazdy z grajacych otrzymuje karteczke, na ktdrej napisana jest rola, jaka bedzie w tej sytuacji
odgrywat oraz krdtka instrukcja. Wskazéowki do socjodramy zamieszczone sg w materiale
pomocniczym nr 2. Gdy wszyscy zapoznajg sie ze swoimi rolami (nie mogg innym aktorom zdradzac
swej roli), moga w razie watpliwosci skonsultowac sie z opiekunem.

Wszyscy aktorzy siadajg w kregu na srodku sali i prébujg w podanym przez opiekuna czasie (10-15
min) ustali¢, ktéry wariant podrdzy wybierajg oraz kto podejmie sie realizacji poszczegdlnych zadan.
Aktorzy zachowujg sie zgodnie z instrukcjg, ale nie mogg otwarcie nazwa¢ odgrywanej przez siebie
roli. Instrukcja dla obserwatoréw brzmi: , Twoim zadaniem jest obserwowanie Krzysia P. Zanotuj na
kartce jego zachowanie i wypowiedzi. Staraj sie odgadng¢, jaka role odgrywa”. Jesli obawiasz sie, ze
obserwatorzy mogg mieé trudnosci z rozpoznawaniem rél, zaproponuj, by przeczytali materiat
pomocniczy nr 2 ,,Role w grze symulacyjnej Jedziemy na wyprawe”.

4. Omoéwcie teraz odegrang przed chwilg sytuacje. Obserwatorzy dzielg sie swoimi spostrzezeniami
dotyczgcymi zachowan i wypowiedzi poszczegdlnych aktoréw, a nastepnie wszyscy starajg sie (o ile
to mozliwe bez pomocy grajgcych) ustali¢c odgrywane przez nich role. Opiekun zapisuje na tablicy
wszystkie role i prosi uczestnikdw gry o dobranie ich do grajgcych. Warto takze zanotowac po 1-2
typowych dla tej roli zachowan. Gdy uda sie to ustali¢, aktorzy mogg opowiedzie¢ o swoich
odczuciach oraz o swoim stosunku do roli, w ktérg przyszto im sie wecieli¢ - czy jest ona bliska ich
wiasnemu stylowi zachowania w sytuacjach grupowych, czy budzi ich sympatie, jakie sg jej
przyjemne, a jakie niemite strony itp.

5. W podsumowaniu zainicjuj dyskusje na temat zachowan i postaw, ktére sprzyjajg realizacji
wspdlnego zadania oraz takich, ktére to utrudniaja. Warto zapisywac spostrzezenia uczestnikow
zabawy na tablicy podzielonej na dwie czesci:
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JAKIE ZACHOWANIA POMAGAIJA? JAKIE ZACHOWANIA PRZESZKADZAJA?

Zwrd¢ uwage, ze kazda rola grupowa moze by¢ dla grupy cenna i popro$ miodziez, by wskazata
pozytywne aspekty takich rél, jak: ,btazen”, ,sierotka”, ,olewacz”...

Pojecia i terminy

*wspotpraca *grupa formalna *grupa nieformalna *grupa towarzyska *grupa zadaniowa *role
grupowe

Uwagi

Odgrywanie rél grupowych moze niektéorym mtodym ludziom sprawié trudnosé - pomdz im wymyslié,
jakie zachowania i wypowiedzi bedg charakterystyczne dla ich roli (tak jednak, by nie styszeli tego
pozostali aktorzy!).

MATERIAL POMOCNICZY NR 1
Grupy, do ktérych nalezymy

Ze wzgledu na zrealizowane, lub oczekiwane oddziatywania jednych ludzi na innych, ze wzgledu na to
jak odnoszg sie oni do spraw jakiego$ rodzaju (np. do wspdlnych idei, innych oséb, jakich$ wydarzen),
pomiedzy ludZzmi powstajg rdznego rodzaju stosunki spoteczne: pokrewienstwa, przyjazni, zaleznosci,
zwierzchnictwa, wspotpracy, nienawisci, kokurencji, solidarnosci. Ze wzgledu na okreslony rodzaj
stosunkéw, ludzie ci tworzg réznego rodzaju grupy spoteczne, np. - grupe rodzinng - ze wzgledu na
stosunek pokrewienstwa; grupe przyjaciét - ze wzgledu na stosunek przyjazni; grupe panstwowsg - ze
wzgledu na stosunek podporzadkowania jednych drugim; spétke - ze wzgledu na zobowigzania do
wspotpracy; szkote - ze wzgledu na stosunek nauczycieli do ucznidéw. Grupy wyrdznia sie wihasnie
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zwykle ze wzgledu na te stosunki, czyli ,wiezi spoteczne”, scalajgce grupe; ale mozna tez méwié o
grupie ludzi walczacych ze sobg, dla ktérych wiezig jest walka. Grupa spoteczna, dla ktérej wiezig jest
walka, oznacza rywali, opozycjonistow potgczonych konfliktowymi, nawet antagonistycznymi
interesami, postawami, warto$ciami. Niekiedy takie grupy dazg do zniszczenia przeciwnika nawet za
cene wtasnego dobra.

Grupy moga by¢ rdznej wielkosci: od dwdch osdb tworzacych matzenstwo monogamiczne do grup
liczacych wiele miliondw cztonkdw, jak grupa panstwowa, grupa narodowa, czy Kosciét o Swiatowym
zasiegu. Grupy podstawowe, grupy bezposredniego kontaktu, to takie, ktérych cztonkowie znajg sie
osobiscie i stykajg sie miedzy sobg, a w zwigzku z tym bezposrednio oddziatywujg jedni na drugich. W
zakres grupy wchodzg tez postawy wobec innych osdb i instytucji. Postawy poszanowania prawa
ksztattujg sie przede wszystkim w grupach matych, takich jak grupa rodzinna czy grupa sgsiedzka.
Natomiast wielkie grupy ludzi to takie, ktérych cztonkowie nie pozostajg na ogdét w bezposredniej
stycznosci, lecz wigze ich jednakowy stosunek do pewnych spraw (np. do partii politycznych,
panstwa, innych narodowosci, armii, zaktadu pracy).

Grupy moga miec charakter wspdlnotowy, to znaczy opieraé sie na wiezi wspdlnotowej. Na dazeniu
do bycia razem - grupa przyjaciét. Nardd - tgczony jest przez wspdlny stosunek do ddébr kultury.
Koscidt jako wspdlnota zorientowany jest na wspdlne osiggniecie celdw religijnych. Spétdzielnia to
grupa, ktérej cztonkéw taczy wspdlny cel gospodarczy. Grupy moga miec tez charakter spontaniczny,
niesformalizowany jak np. narzeczenistwo, albo sformalizowany, jak np. matzeistwo zawarte wedtug
okreslonych norm prawnych czy norm religijnych.

Grupy sformalizowane jak partie, kluby itp., opierajg sie na statucie organizacyjnym tj. zespole norm,
ktore okreslajg kto ma by¢ uznawany za cztonka danej grupy i kto jest upowazniony do kierowania
grupg oraz do dokonywania w jej imieniu czynnosci, ktére bedg uwazane za czynnosci dokonywane
przez cafa grupe.

Zrédto: Gabriel, S. Wronkowska, Z. Ziembinski, Wstep do nauk prawnych. Materiaty pomocnicze, Pro
Scienta, Poznan 1992.

rozwoju ktore ma utatwi¢ polskim bibliotekom publicznym dostgp do komputerdéw, internetu i szkolen. Program Rozwoju

>> program  Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnos$ci jest partnerem Fundacji Billa i Melindy Gates w przedsigwzieciu,
bibliotek

Bibliotek w Polsce jest realizowany przez Fundacje Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego.

@@@@ O ile nie jest stwierdzone inaczej, prawa do materiatu posiada Centrum Edukacji Obywatelskiej. Tekst jest dostepny na licencji Creative
Earer Commons Uznanie autorstwa-Uzycie niekomercyjne-Bez utwordéw zaleznych 3.0 Polska. Licencja nie obejmuje zdjec¢ i materiatéw graficznych.




- ' e Materiaty pomocnicze Projekt Hulturalnie
E Centrum Edukacji Obywatelskiej i obywatelsko
w bibliotece”
jest realizowany
w ramach

Programu
Rozwoju Biblictehk.

MATERIAt POMOCNICZY NR 2

Role w grze symulacyjnej ,Jedziemy na wyprawe”:

SZEF. Czuwa nad przebiegiem grupowej pracy, czasem przerywa innym, podsumowuje wynik obrad,
,2wréémy do tematu”, ,to dobry pomyst, zeby kazdy wzigt cos na siebie”, ,nie mozemy sie rozejsc,
zanim czegos$ nie ustalimy”. Zacheca innych, ma jasna wizje celu.

EKSPERT. Wszystko wie, udziela informacji, czasem madrzy sie nadmiernie: , jezeli chcemy jecha¢ do
Azji, to trzeba sie zaszczepi¢ na...”, ,pamietajcie, ze na tej szerokosci geograficznej...”.

STRAZNIK. Zwraca uwage na zasady wspofpracy i normy moralne: ,nie przekrzykujmy sie”, ,nasz czas
sie konczy”, ,zadania powinny by¢ rozdzielone sprawiedliwie, a nie po kumotersku".

MEDIATOR. Pomaga innym dogadad sie ze sobg: ,powiedz, o co ci chodzi”, ,sprébujmy sie jakos
dogada¢”, , dlaczego nie chcecie zrozumieé jego argumentow”.

KRYTYKANT. Krytykuje, zrzedzi, we wszystkim szuka stabych punktéw: , nic nam z tego nie wyjdzie”,
,tam jest za zimno/goraco”, ,,to co méwisz, nie ma sensu”.

BUNTOWNIK. Nie chce podporzadkowad sie decyzjom innych, buntuje sie zwtaszcza przeciwko

wiadzy szefa i wiekszosci: ,,on nie ma prawa za wszystkich decydowad”, , ja sie wytgczam, nienawidze
grupowych wycieczek".

GENERATOR POMYStOW. Ma mnéstwo pomystéw i chetnie dzieli sie nimi, cho¢ nie zawsze réwnie
chetnie je realizuje: ,mozemy to zrobi¢ na pieé réznych sposobdéw”.

PODWYKONAWCA. Nie wymysla sam zadan, ale odpowiedzialnie i chetnie je wykonuje: ,moge to
wzigc na siebie”.

BtAZEN. Wygtupia sie, rozsémiesza, obraca w zart powazne problemy: ,nie jedziemy do Azji, bo
niedawno w Himalajach yeti zezart wszystkie zapasy grupie polskich turystow”.

SIEROTKA. Martwi sie, ze sobie nie poradzi, nie bardzo rozumie, czego inni od niej oczekuja: ,jak ja
pakuje sie do plecaka”: ,kto mi pomoze zapytac sie o...”.

OLEWACZ. Nie ma ochoty wtaczyé sie w dyskusje, ostentacyjnie, cho¢ nieagresywnie, okazuje swoj
brak zainteresowania.

*Na podstawie materiatéw programu Koss on- line, CEO, www.ceo.org.pl/koss
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